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Beim Thema HR Brand geht es um das Markendesign und die Vermarktung von HR-Produkten und -
Dienstleistungen sowie die der HR-Funktion. HR baut eine marke unter dem Dach der Corporate Brand auf -
als eigenen Business Brand. Diesen positioniert und kommuniziert HR dann nach innen und außen. Für HR
ist das HR Brand Management eine strategische Aufgabe des Personalressorts: Im Sinne eines Portfolio-
Managements werden die einzelnen HR-Dienstleistungen und -Produkte - als Submarken - "orchestriert",
priorisiert und entlang der Wertschöpfungskette und den Unternehmenszielen gemanagt.

Personalmanagement braucht eine klare Identität und ein attraktives Profil, um eigene Konzepte,
Maßnahmen, Produkte und Erfolge wirkungsvoll und wirtschaftlich zu kommunizieren. Die Lösung liegt in
einem systematischen HR Brand Management. Auf dieser Basis kann ein erfolgreicher Dialog mit
Führungskräften, Mitarbeitern und potenziellen Bewerbern geführt werden, der die Reputation und das
Image von HR stärkt. Die Marke "Personal" zahlt dabei stets auf das Konto der Unternehmensmarke ein, wie
das "Employer Branding" auch. HR Brand muss künftig als neue Disziplin geführt werden, denn die
Marketingorientierung von HR und seiner Produkte und Dienstleistungen sichert der Personalarbeit von
Unternehmen intern - und extern - Bekanntheit, Vertrauen und Image. Hierin liegt der wesentliche
Wertbeitrag von HR Brand.

Marco Esser, Bereichsleiter "HR Business Management" bei der Commerzbank, und Bernhard Schelenz,
Geschäftsführer der "Personalkommunikation Schelenz", führen klar strukturiert, gut lesbar und mit hohem
Praxisbezug in dieses aktuelle Thema ein:
- Sie zeigen, wie man einen HR Brand aufbaut, managt und kommuniziert.
- Sie präsentieren eine umfassende Fallstudie zur Implementierung eines "HR Brand" in der Commerzbank
AG.

"Erfolgsfaktor HR Brand" ist mit vielen praktischen Beispielen untermauert und richtet sich an Unternehmen
unterschiedlicher Größe, vom Familienunternehmen bis zum Großunternehmen, an Personalmanager,
Marketing- und Markenexperten, an Berater, Führungskräfte und selbstständige Unternehmer sowie
Geschäftsführer und Kommunikationsverantwortliche.
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From reader reviews:

Alyssa Cox:

The event that you get from Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke
Managen (German Edition) is the more deep you looking the information that hide inside words the more
you get enthusiastic about reading it. It does not mean that this book is hard to be aware of but Erfolgsfaktor
HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke Managen (German Edition) giving you joy
feeling of reading. The author conveys their point in certain way that can be understood by simply anyone
who read it because the author of this reserve is well-known enough. That book also makes your vocabulary
increase well. It is therefore easy to understand then can go along with you, both in printed or e-book style
are available. We propose you for having that Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine
Listungen als Marke Managen (German Edition) instantly.

Lena Garcia:

The book untitled Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke Managen
(German Edition) is the reserve that recommended to you you just read. You can see the quality of the
publication content that will be shown to anyone. The language that writer use to explained their way of
doing something is easily to understand. The article writer was did a lot of investigation when write the
book, so the information that they share for you is absolutely accurate. You also can get the e-book of
Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke Managen (German Edition)
from the publisher to make you much more enjoy free time.

Thomas Gonzalez:

Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke Managen (German Edition)
can be one of your nice books that are good idea. We recommend that straight away because this e-book has
good vocabulary that will increase your knowledge in terminology, easy to understand, bit entertaining
however delivering the information. The article author giving his/her effort to put every word into delight
arrangement in writing Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke
Managen (German Edition) however doesn't forget the main level, giving the reader the hottest in addition to
based confirm resource data that maybe you can be among it. This great information could drawn you into
brand new stage of crucial contemplating.

Kyle Smallwood:

A number of people said that they feel bored when they reading a book. They are directly felt this when they
get a half elements of the book. You can choose often the book Erfolgsfaktor HR Brand: Den
Personalbereich und Seine Listungen als Marke Managen (German Edition) to make your current reading is
interesting. Your own skill of reading skill is developing when you including reading. Try to choose very
simple book to make you enjoy you just read it and mingle the impression about book and studying



especially. It is to be initial opinion for you to like to open a book and study it. Beside that the reserve
Erfolgsfaktor HR Brand: Den Personalbereich und Seine Listungen als Marke Managen (German Edition)
can to be your friend when you're feel alone and confuse with the information must you're doing of this time.
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