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Diplomarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, FOM
Hochschule für Oekonomie & Management gemeinnützige GmbH, Neuss früher Fachhochschule, 116
Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Am 29.06.2006 hat der Deutsche Bundestag
das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz (AGG) beschlossen, welches am 18.08.2006 in Kraft trat.
Gem. § 1 AGG ist es Ziel des Gesetzes, Benachteiligungen aus Gründen definierter Merkmale, welche
vielfach zu Benachteiligungen gerade in der Arbeitswelt geführt haben, zu verhindern bzw. zu beseitigen.
Benachteiligungen in der Arbeitswelt betreffen das sog. Humankapital, welches im Zusammenhang mit
weiteren Produktionsfaktoren wesentlicher Leistungsträger eines Unternehmens ist und entsprechend
Einfluss auf den Betriebserfolg nimmt. Personalkosten als kostenintensiver Faktor, fortwährende
Änderungen von Gesetzen, welche das Personalwesen betreffen, die demographische Entwicklung, die
hohen Abwanderungszahlen von qualifiziertem Mitarbeitern, Personalengpässe etc. machen die Arbeit der
Personalabteilungen schwieriger und verlangen die Antizipation zukünftiger Entwicklungen in Form von
Vorbereitungen der Führungskräfte sowie der Umstrukturierung der Personalplanung respektive der
Personalbeschaffung.
Das AGG fördert die Gleichbehandlung (von Mitarbeitern) durch konkretere Vorschriften als bisher
bestehende Gesetze, birgt dadurch Vorteile für Arbeitnehmer, allerdings auch einen hohen Mehraufwand und
neue Risiken für Arbeitgeber, welche sich wiederum zu Nachteilen für Arbeitnehmer entwickeln können. Da
das AGG sowohl Ausschreibungs- und Bewerbungsverfahren, bestehende Arbeitsverhältnisse als auch
beendete Arbeitsverhältnisse mit nachwirkenden Folgen (z.B. betriebliche Altersversorgung) betrifft, sollte
jede zukünftige Personalmaßnahme vor dem Hintergrund des Diskriminierungsverbots betrachtet werden.
Es wird davon ausgegangen, dass das AGG einen erheblichen Einfluss auf die Arbeitswelt haben wird, vor
allem falls nicht von Arbeitgeberseite her entsprechende Vorkehrungen getroffen werden.
Die Arbeit befasst sich mit den Auswirkungen des AGG auf Unternehmen und Arbeitnehmer unter
besonderer Berücksichtigung der Personalbeschaffung. Die Einschränkung auf die Personalbeschaffung
wurde gewählt, da es durch das AGG zu umfassenden Änderungen in diesem Bereich gekommen ist. So
können bspw. Formulierungen in Stellenausschreibungen, welche bisher rechtlich einwandfrei waren,
mögliche Bewerber benachteiligen, was zu Entschädigungszahlungen für das Unternehmen führen kann.
Eine Darstellung der Neuerungen und der damit Auswirkungen auf Arbeitgeber und Arbeitnehmer soll die
neu entstandene Problematik aufzeigen.
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From reader reviews:

James Miguel:

It is possible to spend your free time you just read this book this reserve. This Auswirkungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung
(German Edition) is simple to bring you can read it in the recreation area, in the beach, train along with soon.
If you did not have much space to bring often the printed book, you can buy the actual e-book. It is make you
simpler to read it. You can save typically the book in your smart phone. So there are a lot of benefits that you
will get when one buys this book.

Carol McElroy:

Many people spending their period by playing outside with friends, fun activity with family or just watching
TV the whole day. You can have new activity to enjoy your whole day by reading through a book. Ugh, ya
think reading a book really can hard because you have to accept the book everywhere? It okay you can have
the e-book, bringing everywhere you want in your Smartphone. Like Auswirkungen des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung (German
Edition) which is obtaining the e-book version. So , try out this book? Let's notice.

Ronald Griffin:

This Auswirkungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei
der Personalbeschaffung (German Edition) is brand new way for you who has intense curiosity to look for
some information given it relief your hunger of information. Getting deeper you in it getting knowledge
more you know or else you who still having tiny amount of digest in reading this Auswirkungen des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung
(German Edition) can be the light food to suit your needs because the information inside that book is easy to
get by simply anyone. These books build itself in the form and that is reachable by anyone, sure I mean in
the e-book web form. People who think that in publication form make them feel sleepy even dizzy this e-
book is the answer. So there isn't any in reading a e-book especially this one. You can find what you are
looking for. It should be here for anyone. So , don't miss the idea! Just read this e-book sort for your better
life and also knowledge.

Carole Arehart:

Do you like reading a guide? Confuse to looking for your selected book? Or your book had been rare? Why
so many concern for the book? But virtually any people feel that they enjoy regarding reading. Some people
likes examining, not only science book but also novel and Auswirkungen des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer bei der Personalbeschaffung (German
Edition) or others sources were given information for you. After you know how the good a book, you feel



want to read more and more. Science e-book was created for teacher or maybe students especially. Those
books are helping them to increase their knowledge. In various other case, beside science e-book, any other
book likes Auswirkungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf Unternehmen und Arbeitnehmer
bei der Personalbeschaffung (German Edition) to make your spare time considerably more colorful. Many
types of book like here.
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